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Care compagne, cari compagni, 
 
come  saprete  in  data  7 marzo  2011  tra Ministro  del  lavoro  e  parti  sociali  è  stata  raggiunta 
un’intesa dal  titolo “Azioni a sostegno delle politiche di conciliazione  tra  famiglia e  lavoro”, 
sottoscritto anche dalla segreteria nazionale della CGIL.  
In merito a tale vicenda, di cui la segreteria della Fiom non è stata preventivamente informata 
né  tantomeno  consultata,  Laura  Spezia  della  segreteria  nazionale  Fiom  ha  immediatamente 
scritto a Susanna Camusso e Serena Sorrentino, stigmatizzando che “la vicenda sia stata gestita 
del tutto al di fuori dei percorsi democratici che la CGIL si è data” e chiedendo anche a nome di 
tutte le altre compagne della fiom nazionale “una riunione urgente delle donne delle strutture 
delle categorie e confederali”, richiesta a cui la confederazione non ha ‐ ad oggi ‐ dato risposta. 
 
Nella riunione del 10 marzo 2011, convocata dalla Cgil con  le categorie nazionali solo dopo  la 
firma dell’intesa,  la  Fiom ha  ribadito quanto  già  espresso nella  lettera di  Spezia,  richiesto  la 
sospensione dell’operatività della firma, subordinandola alla verifica nel merito, riconfermando 
la richiesta di una convocazione urgente di una riunione nazionale delle donne delle categorie e 
confederali. 
 
Nel merito  la Fiom, riservandosi di approfondire  la valutazione  in sede di assemblea nazionale 
delle donne Fiom e nel prossimo Comitato centrale, ha manifestato  la propria contrarietà ad 
un’intesa che: 
 

● prende  a  riferimento per  le politiche di  conciliazione  il documento programmatico del 
governo “Piano Italia 2020: programma di azioni per l’inclusione delle donne nel mercato 



del  lavoro”, piano profondamente criticato dall’Assemblea nazionale donne Fiom del 15 
marzo 2010 e fino ad oggi giudicato negativo dalla stessa confederazione. 

● Individua  quali  strumenti  privilegiati  per  lo  sviluppo  dell’occupazione  femminile,  in 
particolare  al  Sud  i  contratti di  inserimento,  contratti precari  che non  garantiscono né 
stabilizzazione né qualificazione del lavoro per le donne. 

● Concentra sulle misure di flessibilità dell’orario  le politiche di conciliazione, con esplicito 
riferimento anche all’annualizzazione dell’orario di  lavoro,  ipotesi non  contemplata dal 
CCNL dei metalmeccanici del 2008 e su cui la Fiom è sempre stata contraria. 

● Non  prevede  l’ampliamento  dei  congedi  parentali  e  la  loro  maggiore  copertura 
economica rispetto all’attuale esiguo 30% (percentuale tra le più basse a livello europeo), 
tema fortemente sentito e rivendicato dalle lavoratrici . 

 
La  riunione  delle  segreterie  regionali  della  Fiom  del  14  marzo  2011,  ha  condiviso  queste 
valutazioni  e  riaffermato  l’esigenza  di  arrivare  ad  un  chiarimento  nel merito  e  sul  percorso 
democratico con la segreteria confederale. 
 
Nei  prossimi  giorni,  anche  a  seguito  di  una  consultazione  rapida  delle  compagne  dei  vari 
territori e regionali, vi invieremo le modalità di svolgimento della prossima assemblea nazionale 
delle  donne  Fiom,  le  cui  modalità  organizzative  saranno  valutate  anche  in  relazione  della 
prevista convocazione del comitato centrale Fiom per l’11 e 12 aprile. 
 
Vi inviamo in allegato: 

 

●  il  testo dell’Intesa  sottoscritta anche dalla CGIL  con evidenziati  in giallo  i passaggi  che 
sono stati oggetto di critica da parte della Fiom,  

● l’allegato all’Intesa che non è stato sottoscritto dalla CGIL e che  rappresenta  la base di 
lavoro per il tavolo tecnico che dovrà produrre un’intesa nel merito entro 90 giorni , 

● La lettera di Laura Spezia alle compagne Susanna Camusso e Serena Sorrentino. 
 

Un caro saluto. 
 
    p. la Segreteria nazionale Fiom     p. l’Ufficio sindacale fiom nazionale 
       Laura Spezia             Barbara Pettine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegati: 3 file 




