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COMUNICATO SINDACALE FIOM 
SU INCONTRO CON DIREZIONE AZIENDALE ILVA 

 
Si è  svolto oggi a Roma  il previsto  incontro  tra  la Direzione  ILVA,  Fim  Fiom Uilm e  il Coordinamento 
Nazionale ILVA sul proseguimento della trattativa per il rinnovo dell’integrativo aziendale.  
 

La discussione ha affrontato prevalentemente  i contenuti del bilancio consolidato del 2008 del Gruppo 
Riva, che comprende non solo gli stabilimenti ILVA, ma anche quelli di Riva Acciaio e tutti gli altri siti in 
Italia e all’estero. 
 

Nonostante  la crisi, che si è avviata negli ultimi mesi dell’anno,  il bilancio 2008 da un risultato ancora 
positivo  con  più  di  500  milioni  di  Euro,  mentre  i  dati  del  primo  trimestre  del  2009  segnano  una 
contrazione sia della produzione che del fatturato, in linea con la congiuntura internazionale. 
 

Significativa la mole degli investimenti che continuano ad essere messi in atto sia nei cicli produttivi che 
negli  interventi  ambientali  programmati,  ultimo  in  ordine  di  tempo  l’impianto  ad  urea  per  una 
significativa riduzione delle emissioni di diossina a Taranto (a questo proposito altri interventi dovranno 
essere  realizzati  secondo  quando  previsto  dal  protocollo  del  febbraio  scorso  per  l’applicazione  della 
legge regionale). 
 

Per quanto riguarda le prospettive produttive future, dopo il picco negativo registrato ad aprile maggio, 
secondo l’azienda, nel mese di giugno si è notato un leggero miglioramento, in particolare per i prodotti 
piani.  Se  si  tratta  di  “un  rimbalzo  tecnico”  o  di  un  primo  segnale  di  “ripresina”,  si  potrà  vedere  a 
settembre  ottobre,  in  questo  secondo  caso  anche  l’uso  della  cassa  integrazione  (che  arriverà 
gradualmente, almeno per alcuni stabilimenti, alle 52 settimane entro  l’anno) potrebbe essere ridotto 
rispetto alle previsioni. 
 

Per  quanto  riguarda  il merito  del  confronto  sulle  parti  normative  dell’integrativo  si  è  convenuto  di 
continuare  il  confronto a partire da due  testi  (uno  su  investimenti, occupazione e  relazioni  sindacali, 
appalti  e  decentramento,  ecc.;  l’altro  sui  capitoli  ambiente,  sicurezza,  formazione,  ecc.)  che 
rispettivamente  la  delegazione  sindacale  e  l’azienda  prepareranno  e  si  scambieranno  entro  l’11 
settembre,  fissando  la discussione per  il 22 settembre prossimo. A seguire verranno affrontati gli altri 
punti,  confermando  che  a  partire  dal  1°  ottobre  comincerà  la  trattativa  sui  temi  specificatamente 
economici. 
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