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COMUNICATO SINDACALE

A fronte della dichiarnzione di crlsl def mercato, 'ILVA ha avvinto una procedura di Cassa
Integrnzione Ordinaria con una relativa riduzionc preduttiva e In conseguente richiesta di csnbero
tempornnea di 2.400 lavoratori per 13 settimance, a partire dal 1° dicembre.

Popo diverse riunioni nelle quali e 00.88. FIM-FIOM-UILM hanno richlesto alla Direzione di
metterc in campo tutte Ic misure necessaric per attenuare le conseguenze sui lavoratord, gid in
difficoltd per la recessione in atto, nella glornaty odicrna ai & pervenuti ulla sigla di una intesa, che
verrd sottoposta alla consultazionc del lavoratori, prima delta sua enmplcta applicazienc.

L'intesn necoglic parte delle richieste avanzate dal sindacato ciren;

Conferma ed estensione degli investimenti previsti per I'nmbicn(ilizzazionce dello stabflimento
atiraverse I riconferma delln realizzazione dell’impinnto UREA finnlizzato all'abbattimento delle
emlsioni dj diossinn}

1! rifacimento campleto della Batterian 4 in aren Cokerin, Intervento mirato sl contenimento ¢
miglioramento dell’impatto nmbicntale;

Riduzlone del numero massino dei luvoratari da porre in C1GO, puri n 2.146 rispetto ai 2,400
Ipotizzati;

Azzeramento e riduzione dello straondinario nelle arce interessate dalla CIGO e in tutto lo
stabilimento, al finc di ridurre il numero dei Invoqltori in csubero;

Acquisizione della rotuzione tra 1 lavoratord con professionalith cquivaient! nelle arce intercssate dalla
Cassa, con turni non superiori a 2 settimnne mensili, cscluge Je arec con fermate pilt lunghe.

Riduzione dit 13 4 9 settimune di C1GO nell'nren LAF,

Acquisizione delanticipuzione, da parte dell*azicnda, del pagamento delln Cassa Integrazione crogata
dall'INPS,

In riferimento alia richiesta sinducale di unn integrazlone salarinle da parte deli*azienda per i
tavorstori in Cassu, 8i & ottenuto il pagamento dei entef di 134, PAR, Pre, Pro e Premio di Produziene,
viferito alla mensilitd di dicembre.

FIM-FIOWM-UILM ritengouno Pintesn raggiunta un primo passo iimportante per quanto riguarda gli
aspetti legati agli impegni deli'azlenda suli’ambicntalizznzione dello Stabilimento ¢ sulle acquisizioni
con rotazione delin C1GO tra il muggior numero di livoratori, evitundo di fatto clemenii di
discriminaziosnte tra gli stessi,

La risposta salarinle ottenuta, rappresentn un risultato, pnche se noa ottimale, considerando Iz grave
situnzione cconomica che stanne attraversando te fumiglie itallune per efferto della recessione in atto.
Tl sinducuto vigilerd pes Ia corretta applienzione dell'intesy, cantinuunde 3 svalgere tutte Ie inizintive
necessurie per creoserivere ¢ ridurre,nel miner tempo possibile, guesto momento di difficaltis.
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