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Comunicato Sindacale
Le lavoratrici e i lavoratori del Gruppo Nidec Asi approvano con oltre il 90% di
Sl l'ipotesi di accordo siglata a Vicenza il 21 marzo 2013 sulla gestione delle
problematiche industriali e occupazionali.

Il referendum, conclusosi in data odierna, ci consegna il seguente risultato:

Sito di Dip. Aventi Dir. Votanti % Sl % NO % B |N
Milano 190 169 167| 99% | 160| 97% 5 3%| 2| O
Genova 141 141 107 | 76% 84| 82% 18| 18%| 5| O
Montebello 165 165 120| 73% | 113| 95% 6 5% 11 0
Answer Drives 64 64 51| 80% 43| 88% 6| 12% 2| 0
Monfalcone 458 458 323| 71%| 284| 90% 30| 10%| 8| 1
Totale 1018 997 768| 77%| 684| 91% 65 9% | 18| 1

Ora l'accordo quadro, che fissa i limiti delle sospensioni dal lavoro in CdS e
CIGS, sara integrato da specifiche intese: a livello locale per il CdS di
Monfalcone; a livello nazionale per la CIGS e la mobilita volontaria.

Da oggi le OO.SS, a tutti i livelli, saranno impegnate nella fattiva gestione
dell'accordo per consentire il rilancio industriale dell’azienda e la soluzione
positiva e condivisa delle questioni occupazionali.

Un ringraziamento a tutti coloro che si sono mobilitati e che hanno sostenuto
il Sindacato per raggiungere questo accordo, strumento indispensabile, in
guesta delicata fase della vita del Gruppo, di tutela individuale e collettiva.

Milano, 5 marzo 2013

Coordinamento sindacale Nidec ASI
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