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COMUNICATO XEROX 

 
Il  giorno 17  aprile u.s.  si è  svolto  l’incontro  con  la direzione di XEROX  rappresentata da Marco 
Radice e  l’Amministratore Delegato J.R. Gain e  le OO.SS. nazionali unitamente alla segreteria del 
Coordinamento RSU presso il Ministero dello Sviluppo Economico.  

Nel corso dell’incontro l’azienda ha illustrato lo stato della situazione attuale precisando il numero 
degli  attuali  occupati,  i  lavoratori  ancora  sospesi  in  cassa  straordinaria  e  l’evoluzione  della 
situazione  per  giungere  entro  la  fine  del  mese  di  aprile  alle  soluzioni  di  recupero  di  tutti  i 
lavoratori. Al momento dell’incontro risultavano ancora sospesi in attesa di soluzioni 8 lavoratori.  

L’A.D. ha illustrato a grandi linee il processo di trasformazione aziendale e ha ribadito l’intenzione 
della  XEROX  di  intrecciare  in  termini  di  rilancio  industriale  la  combinazione  tra  l’attività  tipica 
dell’azienda e il valore aggiunto della gestione dei servizi., determinante per rafforzare la presenza 
nei settori di competenza. 

Da qui  la  scelta  che  si  concretizzerà  con  il  rafforzamento delle attività di ACS  che per  L’Italia  si 
realizzerà  nello  stesso  perimetro  di  Xerox  con  “Xerox  Services”,  unità  operativa  che, 
nell’intenzione  dell’A.D.  dovrà  essere  oggetto  di  investimento  perché  prenda  sempre  più 
consistenza attiva nel Paese.  

Per  FIM  e  FIOM  nazionali  è  indispensabile  che  negli  intenti  di  rilancio  dell’azienda  su  nuove 
prospettive  di  business  ivi  compresa  “Xerox  Services”,  si  determini  nei  fatti  una  politica  di 
professionalizzazione dei dipendenti in forza e che in termini di prospettiva ciò affermi l’esclusione 
di  continue  emorragie  occupazionali  ma,  attraverso  la  realizzazione  di  ciò  che  è  già  stato 
concordato con l’accordo sulla formazione continua, ne derivi una vera politica di rafforzamento e 
di adattamento alle nuove opportunità lavorative riqualificando i lavoratori in essere.  

Inoltre  la delegazione sindacale ha voluto rimarcare su come e con quali azioni  l’azienda  intende 
fare fronte alla drammatica situazione di indebitamento che si è venuta a produrre nel tempo. Su 
questo l’A.D. ha precisato che è in corso in questi giorni il riordino dei conti finalizzato alla stesura 
precisa del Bilancio Civilistico, e che è stato costituito un gruppo di analisi dei costi per ricalibrare 
la capacità di offerta competitiva con i diversi clienti.    

Su invito dello stesso Ministero si è convenuto di aggiornare una nuova riunione sempre presso il 
MISE  nel momento  in  cui  l’azienda  avrà  la  situazione  definitiva  dei  conti  e  determinato  così 
l’effettivo piano industriale. L’incontro è preventivabile o subito prima dell’estate o al più tardi nel 
mese di settembre p.v.  
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