
ORDINE DEL GIORNO DELLE ASSEMBLEE DEI LAVORATORI 
SIRTI DELLA LOMBARDIA 

 
Le  assemblee  dei  lavoratori  Sirti  di Milano  e Varese,  riunitesi  il  16  e  17  aprile  2012,  ritengono 
assolutamente inaccettabile non solo il mancato accordo del 12 aprile u.s. sulla Cassa Integrazione 
che  prevede  di  fatto  1.000  esuberi,  ma  anche  la  conferma  della  disdetta  di  tutti  gli  accordi 
aziendali. 
 
Le  assemblee,  rinnovando  la  piena  fiducia  alle  RSU,  conferiscono  alle  stesse  il  mandato  a 
continuare  lo stato di agitazione,  iniziato con  il presidio sotto Banca Intesa e quello sotto  la sede 
centrale del 3 aprile u.s. con 6 ore di sciopero, in risposta ai due atti unilaterali della direzione della 
Sirti. 
 
Le iniziative di mobilitazione sono per: 
 

 Aprire un confronto  serio con  la direzione aziendale  su un piano  industriale vero e credibile 
che eviti il fallimento della Sirti e preveda il rilancio dell’azienda; 

 Aprire  un  confronto  vero,  che  preveda  un  diverso  utilizzo  degli  ammortizzatori  sociali  più 
solidaristici e che non preveda lavoratori in CIGS a zero ore per 12 mesi; 

 Evitare gli esuberi e i licenziamenti unilaterali; 
 Definire,  anche  con  il  coinvolgimento  di  tutte  le  Istituzioni,  regole  precise  e  chiare  per  il 
settore,  a  partire  da  quelle  per  il  Subappalto,  che  evitino  il  taglio  delle  retribuzioni  e  il 
peggioramento delle  condizioni dei  lavoratori ed evitino  la  concorrenza basata  sul dumping 
contrattuale; 

 Sollecitare  tutte  le  Istituzioni,  a  tutti  i  livelli,  a  favorire  investimenti  nel  settore,  ma  con 
garanzie sociali, rispetto della legalità, delle norme e dei contratti. 

 
 

A sostegno di tale vertenza si programma lo  
SCIOPERO 

 a partire dalle ore 8.00 del giorno 20 Aprile 2012 
con Manifestazione fino alla Prefettura  

Ritrovo alle ore 9,00 in Piazza San Babila 
 
 
Viene confermato lo sciopero della reperibilità, di qualsiasi forma di straordinario, 
dei  lavori  programmati  notturni,  delle  ore  di  viaggio,  invitando  i  lavoratori  a 
viaggiare all'interno dell'orario di lavoro (8‐17 o 8,30‐17,30).  
 
 

 Milano, 17 aprile 2012     (Votato all’unanimità a Milano e Varese) 
 
 
                RSU SOR LOMBARDIA  

RSU STAFF MILANO 


