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VERBALE DI RIUNIONE
(L. n. 428/90 Art. 47)

Addi 5 ottobre 2005, in Roma, presso la sede dell’Unione degli Industriali di Roma, si sono incontrati
le Soc. SIELTE S.p.A., assistite dall’Unione degli Industriali dii Roma

e
ETS Srl
e

la FIM.CISL, FIOM CGIL e UILM UIL Nazionali ¢ Territoriali, unitamente alle R.S.U.

per esperire la procedura di cui all’ art. 47 della Legge n. 428/90 in merito all’intenzione della Soc SIELTE
S.P.A. di acquistare il complesso delle attivitd aziendali della ETS Stl, oggi in regime di concordato
preventivo.

-Nel corso della riunione sono stati approfonditi, esaminati e discussi i motivi alla base di detta decisione
nonché le conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative ai dipendenti interessati come da lettera
introduttiva della procedura.

E' stato in particolare confermato che l'operazione avra effetto nei termini di legge e che i rapporti di lavoro
dei dipendenti interessati dal provvedimento alla stessa data proseguiranno senza soluzione di continuita ai
sensi dell’art. 2112 del Codice Civile.

Il passaggio definitivo dei lavoratoridalla Societd ETS Srl alla SIELTE S.p.A. oltreché essere sottoposto al
vincolo della “condizione sospensiva”, & anche subordinato: a) alla liberatoria per il credito Tfr verso ETS
Stl che gli stessi interessati, a livello individuale, dovranno sottoscrivere tramite apposita conciliazione in
sede sindacale; b) alla ulteriore liberatoria , a livello individuale nell’ambito della stessa conciliazione
sindacale, sempre nei confronti della ETS e della SIELTE S.p.A. per eventuali diritti maturati sina alla data
del 14 maggio 2004 e per effetto delle stesse motivazioni ut supra.

Le parti si danno atto di aver concluso ed esperito in ogni suo aspetto la procedura di cui al citato art. 47
della Legge n. 428/90 essendo I’ultimo giorno di procedur=

Letto, confermato e sottoscritto.
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Egregio sig.

Le comunichiamo che la Sielte S.p.a. ha intenzione, dopo la parentesi
dell’affitto del ramo d’Azienda, di procedere all’acquisto del ramo d’Azienda
del’E.T.S. Sxl.

All’uopo, ai sensi e per gli effetti della legge 29.12.90, nr. 428, art. 47, €
modificazioni apportate dal D.lg. 18 del 2.2.01, ha gia dato informazione
preventiva alle OO.SS di “categoria ed alle R.S.U. di ogni singola Unitd
Operativa con cui, conseguéntemente, si & gid incontrata in data 14.9.e 20.9.
us.. :

La soc. ET.S. S.rl. & in regime di concordato preventivo per cui gli
organi giudiziari hanno subordinato il passaggio alla Sielte, ¢ dunque, la
continuity del rapporto di lavoro, a precise condizioni miranti a liberare la
ET.S. Srl stessa da qualsiasi rcsponsablhta creditoria nei confronti dei
lavoratori a cui sarebbe soggetta ai sensi e per gli effetti dell’art. 2112 cc. e
successive modifiche od integrazioni.

Il passaggio definitivo dei lavoratori &, dunque, subordinato alla
liberatoria definitiva per il credito del T.F.R. verso ET.S. ed alla ulteriore
liberatoria, sempre verso E.T.S. S.r.L, circa eventuali crediti retributivi nascenti
dallintercorso rapporto di lavoro con la stessa e sino al 14.5.2004 data in cui &
avvenuto il passaggio a Sielte ex procedura di affitto di ramo d’Azienda.

Tale liberatoria» deve avvenire a livello individuale in apposita
conciliazione a sottoscriversi in sede sindacale.

Al fine di conoscere il Suo reale interesse al passaggio in Sielte, qualora
fosse interessato, la invitiamo a darcene comunicazione scritta mediante lettera
di adesione attraverso la presente che dovra essere consegnata presso il Centro
Operativo di suo appartenenza entro € non oltre il 14.10.2005.

Le indichiamo, pertanto, il credito da Lei maturato a titolo di T.F.R.
cosi come conteggiato dal consulente della procedura di “Concordato
Prevenuvo delPETS S.rl, al lordo degli acconti percepiti da Sielte in €

. ammontare che & stato “passato a Sielte S.p.a. anche al fine di evitare
soluzioni di continuiti.

Cogliamo I'occasione per inviarle distinti saluti.

Per adesione
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