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COMUNICATO SINDACALE 

FFUUSSIIOONNEE  EEMMIICCOOMM  SSEERRVVIICCEE  EE  SSEEMMIITTEECC    
 
In data 25 settembre si è svolto, presso la sede Assistal di Roma, l’incontro, tra la 

Direzione Aziendale di Emicom Service srl e Semitec srl, dott. S. Cascioli,  FIM FIOM UILM 

nazionali, segreterie territoriali ed il coordinamento RSU,per l’esame congiunto previsto 

dall’art. 47  della legge n.428/90 inerente l’operazione di fusione per incorporazione nella 

Emicom Service srl della controllata Semitec srl. 

L’azienda ha illustrato i motivi dell’operazione di fusione,che produrrà effetti a far data dal 

1 ottobre 2012,  che sono riconducibili a strategie industriali (offerta di un servizio “chiavi 

in mano” nella realizzazione e manutenzione di reti ed impianti) e finanziarie (bilancio 

unico a partire dal 1 gennaio 2012 con capitale sociale di € 3.000.000 ). 

La nuova società, successivamente, assumerà la ragione sociale “Semitec srl” con sede 

legale a Terni, mentre la sede amministrativa ed operativa rimarrà a Massa Martana. 

Tutti i lavoratori Semitec riceveranno una comunicazione individuale del loro passaggio 

nella nuova società. 

La Direzione aziendale ha annunciato che è allo “studio” un nuovo modello organizzativo 

finalizzato all’integrazione delle attività delle due ex società; su questo aspetto le OO.SS. 

hanno chiesto che tale progetto dovrà prevedere necessariamente un confronto preventivo 

con il coordinamento nazionale prima di una sua eventuale applicazione.  

L’azienda ha, infine, riconfermato la difficile situazione di mercato e le incertezze per i 

contratti in scadenza (Vodafone/Ericsson) i cui rinnovi potrebbero comportare una diversa 

distribuzione geografica delle attività ed un diverso bilanciamento tra manutenzione e 

installazione siti; a tal proposito, l’azienda sta già pianificando, a livello nazionale, una 

“riqualificazione”  del personale, ex Emicom Service, per far fronte a questo nuovo 

possibile scenario. 
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