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DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO
DIVISIONE VI

VERBALE DI RIUNIONE

Il giorno 5 giugno 2007 presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, alla
presenza dei Dott. Antonio Leggio, Caterina Piselli e Francesca Cirelli , della Divisione Vil della
Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro, si & tenuta una riunione

Tra

EMICOM - Elettromontaggi Srl rappresentata dal Direttore del Personale Dr. Simone Cajcioli e dal
Dr. Romeo Sorbelli

e

le O0.SS. Nazionali FIOM-CGIL e UILM UIL rappresentate da Augustin Breda ed Adolfo
Rocchetti, unitamente alla struttura territoriale Fiom CGIL del Veneto nella persona di Alfredo Moro
ed ad una rappresentanza della RSU FIM FIOM UILM nelle persone dei Slgg Umberto Savoia,
Gabriele Biagioli, Ennio Tortato e Maurizio Rossi

Premesso che:

I'Azienda EMICOM - Elettromantaggi Srl in data 20 febbraio 2007 ha avviato la procedura di
riduzione di personale ai sensi dell'art. 24 della L.223/91, finalizzata alla risoluzione del
rappoito di lavoro nei confronti di n. 13 lavoratori presso le unitg operative di Mestre e Roma;
in data 14 maggio u.s. &€ pervenuta la nota aziendale relativa alla conclusione della fase
sindacale in assenza di un accordo ed alla richiesta dell'attivazione della fase amministrativa
della procedura di mobilita;

nel corso della riunione odierna, dopo ampia discussione, & emersa la necessita di ulteriori
approfondimenti.
PREMESSO QUANTO SOPRA

Le Parti concordano di aggiornare la riunione al giomo 13 giugno 2007 alle ore 11.00
Il presente verbale € da intendersi come formale convocazione.

Letto, confermato e sottoscritto. /
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