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Il Direttore Generale degli Ammortizzatori Sociali e Incentivi all'Occupazione.

VISTO l'articolo 3 della legge 23/07/1991, n. 223 e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 218 del 10/06/2000;

VISTA la circolare ministeriale n. 53 del 04/11/2002;

VISTA la sentenza n. 396/08 del 21/07/2008 pronunciata dal Tribunale di MILANO (MI)
che ha dichiarato il fallimento della S.p.a. SEAM;

VISTA l'istanza presentata dal Curatore fallimentare della citata ditta con la quale viene
richiesta la concessione del trattamento straordinario di integrazione salariale ai sensi dell'articolo 3
della legge 223/91, in favore dei lavoratori sospesi dal lavoro o lavoranti ad orario ridotto a
decorrere dal 21/07/2008;

RITENUTO di autorizzare la concessione del predetto trattamento;

DECRETA

¢ autorizzata, la corresponsione del trattamento straordinario di integrazione salariale in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. SEAM con sede legale in BERGAMO (BG) ed unita
in CAPURSO (BA) per un massimo di 6 unita lavorative; GRANAROLO DELL'EMILIA (BO) per
un massimo di 1 unita lavorative; BRESCIA (BS) per un massimo di 1 unita lavorative; CATANIA
(CT) per un massimo di 1 unita lavorative; CESENA (FC) per un massimo di 1 unita lavorative;
FOGGIA (FG) per un massimo di 2 unita lavorative; LIVORNO (LI) per un massimo di 3 unita
lavorative; MILANO (MI) per un massimo di 5 unita lavorative; NAPOLI (NA) per un massimo di
2 unita lavorative; RIMINI (RN) per un massimo di 1 unita lavorative; ROMA (RM) per un
massimo di 9 unita lavorative; SALERNO (SA) per un massimo di 2 unita lavorative; VIGONZA
(PD) per un massimo di 1 unita lavorative;

per il periodo dal 21/07/2008 al 20/07/2009.

Istanza presentata il 29/09/2008 con decorrenza 21/07/2008

L'LN.P.S. verifica il rispetto del limite massimo di 36 mesi nell'arco del quinquennio
previsto dalla vigente normativa.

L'LLN.P.S. ¢ autorizzato a provvedere al pagamento diretto del trattamento straordinario di
integrazione salariale ai lavoratori interessati, nonché all'esonero dal contributo addizionale di cui
all'articolo 8, comma 8 bis, della legge 160/88.

Del presente provvedimento verra data comunicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

Roma, addi 9 ; NOV. 2008 IL DIRE
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