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          A tutti i lavoratori

LICENZIATA IN TRONCO:

“PRENDI LA TUA ROBA E VATTENE!”
Nella giornata di ieri un rappresentante dell’Azienda (Employee Relation, Pers Adm & HR Systems 

dell’ufficio di Roma) ha consegnato ad una nostra collega una lettera di collocazione in mobilità 

con effetto  immediato,  praticamente un licenziamento in tronco.  Saltando evidentemente tutti  i 

passaggi fatti di colloqui, trattative e quant’altro hanno permesso, sino ad ora, che le fuoriuscite e 

gli esodi incentivati trovassero la soddisfazione da entrambe le parti, Ericsson e dipendente.

Il grave episodio di ieri pone a questa RSU e a tutti i lavoratori alcuni quesiti:

1. perché la Ericsson per raggiungere i propri obbiettivi di riduzione del personale preferisce 

accanirsi contro un soggetto palesemente debole, unico sostentamento dei due figli, invece 

di rivolgersi verso coloro che aderirebbero volentieri agli esodi incentivati ma non gli viene 

permesso?

2. che fine hanno fatto i propositi della Ericsson di collaborazione sempre espressi ai tavoli 

delle trattative e ribaditi dopo la tragedia accaduta nel sito di Roma la scorsa primavera?

3. quali altri metodi la Ericsson metterà  in atto d’ora in poi verso gli  “indecisi” a cui viene 

proposto l’esodo incentivato?

LEI E’ OGNUNO DI NOI! NON LASCIAMOLA SOLA!
La RSU condanna queste modalità utilizzate da Ericsson!

Nell’attesa di ricevere risposte ai quesiti e in concomitanza con l’incontro informativo, che avverrà 

domani a Roma,  con l’amministratore delegato Cesare Avenia, la RSU dichiara 

1 ora di sciopero

domani 30 ottobre 2009 dalle 11 alle 12 
Presso la portineria di Via Negrone

RSU 


