VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 1° luglio 2013 in Roma,

La Soc. ALTRAN ITALIA S.p.A.,

La FIOM CGIL, FILCAMS CGIL, UILTCS UIL Nazionali e Territoriali, unitamente alle
RSU/RSA ,
41& /%}

Con riferimento al verbale di accordo sottoscritto in dataf@aprile 2013, le Parti concordano quanto
segue.

La Societa, al fine di agevolare le richieste di uscita in mobilitd secondo il criterio della non
opposizione alla stessa, ed a parziale modifica del citato accordo, corrispondera, a ciascun
lavoratore collocato in mobilita - previa accettazione del licenziamento con sottoscrizione di
apposito verbale di conciliazione in sede sindacale ai sensi degli artt. 410 ¢ 411 c.p.c. - una somma
a titolo di incentivazione all'esodo/transazione generale novativa in aggiunta al t.fr. ed alle
competenze di fine rapporto secondo le seguenti modalita:

e Lavoratori che aderiranno entro il 31 dicembre 2013: retribuzione base mensile lorda x 14;
Tali somme devono intendersi comprensive dell’indennita di mancato preavviso.

Tale condizione sara riservata in via preliminare ai lavoratori che abbiano gid manifestato
I’interesse alla collocazione in mobilita alla data odierna e che confermino tale intenzione, secondo
le modalita del presente accordo, entro e non oltre il 15 luglio 2013.

La collocazione in mobilita secondo il criterio della non opposizione alla stessa avverra comunque
nel rispetto delle esigenze tecnico organizzative e produttive aziendali.
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