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A parita di eta, una donna ha il 25% di
probabilita in piu rispetto a un uomo
di avere un contratto precario













1| 20% del precari lavora nella stessa
azienda da piu di 6 anni
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A parita di eta,

le lavoratrici e | lavoratori
precari che hanno figli sono Il
30% In meno rispetto a chi ha
un lavoro stabile
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Il 50% del metalmeccanici precari
non e libero di decidere quando
prendere vacanze o giorni di
permesso
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Circa il 25%
del precari

non Sa

se esiste I’'RLS
nella azienda

INn cul lavora



A parita di eta,

la possibilita di un
lavoratore precario
di assentarsi

per malattia e la meta
di quella di un

lavoratore stabile




Soltanto il 15% delle operaie e
degli operali precari ha
frequentato un corso di
formazione nell'ultimo anno



Il 449 delle lavoratricl e del lavoratori
precari e convinto che perdera il posto di
lavoro entro due anni




