
Cometa: verso le elezioni per il rinnovo dell’Assemblea dei rappresentanti dei soci 
del Fondo 

Come  già  portato  a  conoscenza  in  precedenti  comunicazioni  (v., www.fiom.cgil.it,  alla  voce  Cometa)  è 
iniziato (a seguito dell’incontro tra le parti istitutive del 5.11.’07,con successiva decisione del CdA di Cometa 
del 17.12.’07, e secondo le modalità del regolamento elettorale) il percorso che porterà a giugno al rinnovo 
degli organismi del nostro principale Fondo di previdenza complementare. 

Le principali tappe 
Il 14 gennaio si terrà a Roma la prima riunione della Commissione elettorale.  

Il Componente della Commissione per conto della Fiom è stato nominato Carlo Bossi (Fiom Lombardia). 
Come da accordo tra le Parti il voto dei lavoratori associati per il rinnovo dell’Assemblea (90 delegati: 45 in 
rappresentanza dei  lavoratori associati, 45  in  rappresentanza delle aziende associate) potrà avvenire con 
invio postale della scheda ‐ fornita da Cometa, assieme alla busta per il rinvio ‐ a tutti gli associati presso il 
proprio domicilio) entro il 14 maggio 2007.  

In  alternativa, nelle unità produttive  in  cui  sono presenti  almeno 200  associati  a Cometa,  sarà possibile 
istituire  dei  seggi  o  punti  di  raccolta  che,  oltre  a  rappresentare  un’importante  occasione  d’incontro  e 
d’informazione  verso  i  lavoratori  iscritti  e non  iscritti  (con  eventuale distribuzione di materiali),  sarà un 
incentivo alla partecipazione al voto.  I  lavoratori potranno qui  consegnare  la  loro espressione di voto  in 
busta già chiusa e l’insieme delle buste raccolte saranno inviate presso Cometa (costo di spedizione a carico 
del Fondo), dove avverrà lo spoglio a cura della Commissione elettorale. 

L’attività dei punti di raccolta si svolgerà (come prescrive  l’accordo sottoscritto  il 5.11.’07 da tutte  le parti 
istitutive)  in  locali  idonei messi a disposizione dalla Direzione aziendale e al di fuori dell’orario di  lavoro;  ‐ 
alla  presenza  di massimo  4  rappresentanti  per  ciascuna  lista  presentata  individuati  dalle Organizzazioni 
presentatrici di lista tra i dipendenti dell’impresa. Tali rappresentanti dovranno garantire la segretezza e la 
libertà di voto. 
I  lavoratori  che  lo  riterranno potranno  comunque  inviare direttamente per posta  in busta  chiusa  la  loro 
espressione di voto. 
Quindi le votazioni si svolgeranno tra il 14 aprile e il 14 maggio (ultima data utile per far pervenire il voto al 
Fondo). I punti di raccolta, là ove previsti, saranno aperti tra il 14 e il 18 aprile 2008. 

LE  LISTE DOVRANNO  ESSERE  PRESENTATE ALLA  COMMISSIONE  ELETTORALE  ALMENO DUE MESI  PRIMA 
DELLA DATA DELLE ELEZIONI (quindi entro il 14 febbraio 2008). 

Hanno diritto al voto e sono altresì eleggibili tutti i lavoratori associati e tutte le imprese associate che, ad 
un mese  dalla  data  della  indizione  delle  elezioni,  siano  in  regola  con  il  versamento  dei  contributi.  La 
votazione avviene su collegio unico nazionale 

ALMENO  UN MESE  PRIMA  DELLO  SVOLGIMENTO  DELLE  ELEZIONI  SARANNO  INVIATE  PRESSO  TUTTE  LE 
AZIENDE ASSOCIATE LE LISTE DEI CANDIDATI. LE LISTE DEI LAVORATORI DOVRANNO RIMANERE ESPOSTE IN 
LUOGHI  VISIBILI  E  ACCESSIBILI  A  TUTTI  PRESSO  LE  AZIENDE  NEI  15  GIORNI  CHE  PRECEDONO  LO 
SVOLGIMENTO DELLE ELEZIONI. 

P.S.: Alleghiamo copia del poster promozionale fornito da Cometa 

Roma, 11gennaio 2008 


