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Comunicato sindacale:
Telespazio/E-Geos

Il giorno 23 giugno 2010 si & svolto I'incontro tra la Direzione Aziendale Telespazio/ e-Geos e le Segreterie
nazionali e territoriali di FIM FIOM e UILM, congiuntamente ai coordinamenti delle RSU, per discutere,
nell’ambito di un progetto di miglioramento complessivo della redditivita, di alcuni aspetti di competenza
sindacale quali le ferie arretrate, il settore SNG , consulenti e somministrazione lavoro ed il mancato
raggiungimento del PDR 2009.

In sintesi riportiamo quanto concordato

e Ferie residue :
Il personale che alla data del 1 gennaio 2010 aveva un residuo ferie ( 2009 ed anni precedenti ) pari o
superiori a 5 giorni dovra fruirne ( fino al residuo dei 5 giorni citati) con queste modalita

e 60 % entro il 30 novembre 2010 ( piano da presentare entro il 15 luglio pv)

e 40%entroil 30 giugno 2011  ( piano da presentare entro il 31ottobre pv)
Inoltre entro il 30 giugno 2011 dovra essere presentato un piano smaltimento del 50 % del monte ferie
2010. E’ prevista una verifica con le 0O0.SS. entro il 15 dicembre 2010.

e SNG:
L'Azienda ha confermato la volonta di dismissione dell’attivita entro il 30 giugno 2011.
Le OO0.SS. hanno riconfermato, attraverso una lettera inviata alla Telespazio, la contrarieta a questa
decisione ma nel contempo, per salvaguardare al meglio il personale e le professionalita presenti nel
reparto hanno convenuto che i lavoratori interessati saranno salvaguardati , secondo la domanda interna,
attraverso il mantenimento dell’attuale collocazione territoriale e la competenza espressa.
Nel caso di non possibile riallocazione territoriale in sedi Telespazio si cercheranno soluzioni attraverso
mobilita interna al Gruppo Finmeccanica.
Verra inoltre implementato un programma formativo atto a valorizzare ed accrescere il patrimonio umano
e professionale delle risorse interessate.

e Consulenti e Somministrati
L’Azienda in una lettera inviata alle Segreterie nazionali di FIM FIOM e UILM ed in riferimento all’accordo
suindicato del 23 giugno 2010 ha confermato il suo impegno a limitare le consulenze ed a mantenere gli
equilibri occupazionali con la massima attenzione ai lavoratori somministrati.
In riferimento ai somministrati e stato richiesto da parte delle O0.SS di poter monitorare il fenomeno e che
I’Azienda fornisca alle RSU, nelle riunioni trimestrali gia previste per I'accordo citato, informativa su questa
tipologia di lavoro ( dislocazione , diretti ed indiretti etc..) e variazioni che riguardino questi lavoratori.

Sono previsti momenti trimestrali di verifica e di controllo ( locali e nazionali), il primo entro il 30
settembre 2010, per i punti suindicati.



e PDR 2009 :

Su forte spinta delle O0.SS. la Telespazio, riconoscendo lo sforzo fatto dai singoli lavoratori per gestire al
meglio il lavoro assegnato e tenendo in considerazione che gli obiettivi del 2009 non sono stati raggiunti
per cause non facenti capo ai lavoratori, ha inteso riconoscere un premio, sotto forma di “una tantum” pari
a 1253 euro lordi riferito alla 4° categoria e nel particolare

livello Importo parametro
1 700 100
2 735 105
3 1029 147
4 1253 179
5 1358 194
6 1532 219
7 1581 226
7Q 1693 242

L'importo sara liquidato nel mese di luglio 2010 e sara riferito ai lavoratori in forza nel periodo di
riferimento ( tanti dodicesimi quanti mesi lavorati considerando mese intero anche la frazione
superiore a 15 giorni di calendario).

Le 00.SS ed i coordinamenti delle RSU Telespazio, E-Geos giudicano positivamente |'accordo raggiunto
anche se ribadiscono la netta contrarieta alla chiusura del settore SNG in quanto non esiste
attualmente alcuna credibile alternativa ai 4 milioni di euro di ricavi annuali.

Questo tema sara oggetto di confronto con la D.A. nell’ambito della negoziazione per il rinnovo del
contratto integrativo aziendale, il cui primo incontro e fissato per il 27 luglio c.a. presso Unione
Industriali di Roma.
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