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ALLE STRUTTURE FIM-FIOM-UILM

INTERESSATE A FINMECCANICA

____________________________________
Con preghiera di trasmissione alle RSU ed agli RLS

OGGETTO  
PROGETTI DI FORMAZIONE FINANZIATI – PROGETTO “SICUREZZA E AMBIENTE: DAGLI OBBLIGHI NORMATIVI AI SISTEMI DI GESTIONE”

Vi informiamo che in data  odierna è  stato  firmato l’accordo per la  costituzione del Comitato di 
Pilotaggio per il progetto formativo in oggetto, che verrà presentato da Finmeccanica per la richiesta 
di un finanziamento in relazione al bando 1/2008 di Fondimpresa con scadenza in data odierna.
Contestualmente è stato sottoscritto un ulteriore verbale che inserisce questo progetto – che si riferisce 
a tutte le figure preposte alla tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro in tutte le aziende del 
Gruppo Finmeccanica – in un contesto di confronto complessivo tra Finmeccanica e Fim-Fiom-
Uilm nazionali finalizzato alla costruzione di un sistema di gestione complessivo improntato ad 
una “Cultura della Sicurezza”. 
Si tratta infatti di un primo modulo formativo, che, se approvato, darà luogo alla costruzione di un 
ulteriore progetto da presentare per la seconda scadenza del suddetto bando nel mese di ottobre per 
moduli formativi che, in caso di approvazione, dovrebbero riguardare tutte le lavoratrici ed i lavoratori 
delle aziende del Gruppo.
Infine  è  stato  anche definito  un  accordo attuativo del  “percorso  sperimentale  di  discussione e 
confronto sui progetti Fondimpresa” del maggio 2007, in cui si stabiliscono le linee guida per la 
gestione della formazione finanziata, stabilendo con chiarezza che le RSU verranno informate rispetto 
ai progetti formativi, alle modalità ed ai criteri per la partecipazione, anche al fine di tenere in dovuto 
conto le specificità aziendali ed i fabbisogni formativi rilevati dalle RSU.
Fermo  restando  che  è  ora  necessario  attendere  l’esito  della  valutazione  del  progetto  da  parte  di 
Fondimpresa,  vi  inviamo  in  allegato  tutti  i  verbali  sottoscritti,  nonché  una  relazione  sintetica  sul 
progetto,  affinché possiate  informare tempestivamente tutte le RSU e soprattutto gli  e le RLS. 
Qualora il progetto dovesse essere approvato, sarà nostra cura farvene immediato riscontro.
Oltre alla particolare rilevanza che Fim-Fiom-Uilm attribuiscono alla salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro,  riteniamo  utile  sottolineare  ancora  una  volta  la  necessità  di  un ruolo  attivo  delle  RSU in 
materia di formazione professionale.

Cordiali saluti,

FIM-CISL FIOM-CGIL UILM-UIL
C.Spagnolo/A.Iacovino M.Masat/S.Haertter/A.Marcopol

i
L.Colonna/G.Contento
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