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ANSALDO STS
RAGGIUNTO L’ACCORDO SULL'INTEGRATIVO DI GRUPPO

Dopo oltre un anno di trattativa e stato siglato I'accordo integrativo di Ansaldo STS.

L'intesa prevede un premio di risultato parametrato al 5° livello e misurabile con due
indicatori che parte da 1900 euro per il 2009 e arriva a 2800 nel 2012. In un’ottica di
armonizzazione dei trattamenti delle due ex societa, Segnalamento e Sistemi Ferroviari,
stato concordato un valore sul terzo elemento con effetto su 13 mensilita pari a euro
1478,21 per il 4° livello, 1588,23 per il 5° livello, 1693,33 per il 6°livello, 1821,22 per il 7°
livello, 1940,55 per I’8° livello 8° CRP e quadri, tali cifre sono la sommatoria del’ex premio
di produzione, I'ex EDR delle due societa definita rispettivamente nel 2003 in ASF e nel
2004 in ATSF e un valore di 350 euro di salario fresco.

Sono stati migliorati i trattamenti di trasferta e quelli sulla reperibilita.

L’accordo prevede anche I'armonizzazione delle flessibilita degli orari nei diversi siti del
gruppo, con un aumento significativo dei permessi recupero per 8° e 8°CRP a
compensazione della mancata prestazione aggiuntiva.

La delegazione della FIOM esprime un giudizio positivo sull’ipotesi di intesa e la considera
un notevole passo avanti nella storia negoziale di Ansaldo Segnalamento e di Ansaldo
Sistemi dopo la fusione in Ansaldo STS.

La parola ora passa ai lavoratori. Dopo le festivita natalizie si terranno assemblee in tutti gli
stabilimenti e successivamente verra effettuato il referendum di approvazione.

Il risultato finale, secondo la FIOM, nonostante la trattativa sia stata complicata anche
dalla divisione prodotta con I'accordo separato sul contratto nazionale, risponde
correttamente ai contenuti della piattaforma rivendicativa e garantisce un aumento
retributivo di grande valore nella somma della parte variabile e quella consolidata nel
Terzo Elemento.
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