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Per il gruppo triestino la quotazione € una strada obbligata: nel piano 800 milioni di investimenti in 5 anni
E EBE B

Fincantieri, sindacati divisi

Fim e Uilm aprono sullo sbarco in Borsa ma la Fiom ¢ contraria

| cantieri di Monfalcone

~evgss

di Giulio Garau

TRIESTE Un piano industriale co-
me «via obbligata», per la quota-
zione in Borsa che traceia il per-
corso di crescita che permettera
a Fincantieri di mantenere la
leadership del mercato. Uno sce-
nario pero che trova i sindacati
dei metalmeccanici pin divisi
che mai: da una parte la Fiom
contraria, dall’altra la Fim aper-
ta al dialogo che giudica la stra-
tegia «interessante» e dall’altra
la Uilm che da un giudizio cau-
to ma decisamente positivo.

LE RISORSE DAL MERCA-
TO. Non c’& altra scelta, secon-
do i vertici aziendali, per il co-
losso della cantieristica che ora,
per restare competitiva, punta
a crescere in tutti i settort della
cantieristica, dal miglioramen-
to degli stabilimenti italiani al
potenziamento della ricerca si-
no alle acquisizioni e alle allean-
ze all’'estero. Ma per sostenere
questa strategia deve «riuscire
a investire almeno 800 milioni

entro cinque anni». £ da tempo
che lo ripete Pamministratore
delegato del colosso cantieristi-
co, Giluseppe Bono, che ha an-
che avvertito: non ci sono all'in-
terno le risorse necessarie e non
& possibile nemmeno chiedere 1
soldi all’azionista di riferimen-
to, Fintecna (detiere il 100% del
pacchetto ed & di proprieta del
ministero del Tesoro) che do-
vrebbe varare un aumento di ca-
pludie. unicd possiotilid £ repe-
rire le risorse sul mercato: ecco
dungue la mecessita della quo-
tazione in Borsa che «non signi-
fica vendita della societd» ma
vendita di quote con il 50% che
resta in mano a Fintecna.

NECESSARIO UN PIANO IN-
DUSTRIALE. Un percorso di
grande cambiamento, difficile e
complesso ed & proprio per que-
sto che ce la necessita di un
«profondo e incisivo piano indu-
striale» che proietti iFfuturo del-
Pazienda nei prossimi 5 anni e
motivi la una quotazione sul
mercato. Bono lo ha spiegato le
scorse settimane, prima all’in-

FINCANTIERI

contro ristretto con i responsabi-
li nazionali dei metalmececanici,
poi alla riunione allargata con 1
segretari territoriali. K stato fis-
sato un ulteriore incontro di ve-
rifica e approfondimento a fine
febbraio (11 21) ma in questi gior-
ni & scoppiato il caos tra le sigle
che hanno evidenziato le divisio-
ni. La Fiom ha proclamato uno
stato di agitazione.
SINDACATI DIVISI. L’azien-
da ha presentato un piano guin-
quennale strategico per molti
aspetti rischioso e inquietante —
scrive la Fiom — da una parte
un piano di investimenti che
contiene operazioni hecessarie,
ma & privo di indispensabili re-
quisiti di selettivita». I1 sindaca-
to dei metalmececanici Cgil chie-
de il «massimo coinvolgimento
dei lavoratori», proclama lo sta-
to di agitazione e annuncia un
programma di assemblee in tut-
ti1i cantieri.

APERTURE DA FIM E
UILM. FIOM CONTRARIA.
Ben pit morbidi Fim e Uilm
che danno aperture all’azienda
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© attendaono 1l prossimo conIron-
to del 21 febbraio. «Il piano in-
dustriale di Fincantieri va at-
tentamente verificato» dichiara
il segretario nazionale Fim-Cisl
Bruno Vitali ¢he conferma quan-
to riportano le note: saranno es-
senziali le risposte dell’azienda
(su occupazione, appalti e sui
piani di rilaneio) i1 21 febbraio».
La segreteria Uilm invece pro-
muove in anticipo la strategia:
«Lia segreteria nazionale e il co-
ordinamento Uilm del gruppo
Fincantieri esprimono un giudi-
zio positivo suFfuturo di Fincan-
tieri — dichiara il responsabile
nazionale, Mario Ghini — anche
a seguito dell’incontro con 'am-
ministratore delegato sia per
guanto riguarda le scelte strate-
giche che i problemi dei carichi
di lavoro, del modello produtti-
vo e della gestione aziendale».
LE NUOVE LINEE DI BUSI-
NESS. Tre le <nuove linee di bu-
giness» che affiancano le attivi-
ta «core» delle crociere: il «refit-
ting» ovvero le grandi riparazio-
ni e ammodernamenti di navi
con Dobiettivo di soddisfare il
70% del mercato creando unm
network internazionale basato
sul cantieri di Palermo, Lloyd
Werft (acquisito nel 2006) e Ca-
raibi (in corso di agcuisizione).
Poi 1 Megayacht (oltre 70 metri)
con la stipula dell’accordo con
Azimut Benetti (¢’ gia un ordi-
ne per un’imbarcazione da 134
metri, la seconda al mondo per
dimensioni). Infine il Marine Sy-
stem con 1 sistemi di propulsio-
ne, generazione, stabilizzazione
e posizionamento (allo studio
eventuali accordi in joint ventu-
re con partner indiani) dove si
punta a raggiungere quote signi-
ficative di mercato ed & gid in at-
to la partecipazione as impor-
tanti programmi militari (Usa,
India).
LA PAROLA AL GOVERNO.
Una strategia di rilancio all’at-
tenzione del governo da cui si at-
tende perd ancora 'ultima paro-
la per il via alla quotazione in
Borsa. Fincantieri perd & gia in
pista, pronta al varo, con 1l suo
iano industriale quinquenna-
Ee. Tra le linee fondanti il «Pia-
no di miglioramento» che vede
Monfaleone accanto a Marghe-
ra tra gli stabilimenti pilota.
L’obiettive & ridurre del 10% i
costi di gestione del cantieri in
5 anni attraverso Defficienta-
mento degli stabilimenti per di-
muniore le spese legate al pro-
cesso di trasformazione. Nes-
sun «diktat» dall’alto, ma una
procedura rivoluzionaria: a par-
tecipare saranno tutti, dagli
operai ai manager, che vivong il
processo di lavorazione. Saran-
no loro a dare i suggerimenti ai
vertici aziendali per migliorare
e risparmiare.
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