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LA VERTENZA SUGLI INFORTUNI

Fincantieri, firmata la tregua

ace fata sul cantiere di

Sestr. Ponente, con nuove
regole pet la gestione degli in-
fortuni. Lincontro di ieri po-
meriggio, con la mediazione
del prefeto. & servito a trova-
re un accado. I sindacati. i ver-
tici di Fircantieri. il direttore
provincide dell'lnail e un rap-
presentarte del Ministero del-
la Salutedopo quattro ore di
discussione hanno firmato un
docurment che detta il nuovo
“codice dicomportamento™.

11 "caso™era nato con la pro-
testa dei laroratori che lunedi
scorso hamo scioperato «con-
tro la deciione aziendale di
trasformaie l'infortunio in
malattiar». Ipratica e successo
pia volte cle i dirigenti dello
stabilimeno quando un lavo-
ratore si irfortunava nel can-
tiere di Sesri Ponente spedis-
sero all'Tndl. insicme alla co-
municaziow, anche una lette-
radiacconpagnamento con la
propria versione dei fatti, spie-
gando chenon c’era stato in-
fortunio. Quindi la pratica si
trasformava da infortunio in
malattia.

L'intese. raggiunta in serata.
prevede ¢he «qualora Fincan-
tieri integri la denuncia di in-
fortunio indirizzata all'inail

Lintesa prevede che
qualora Fincantieri
integri la denuncia di
infortunio indirizzata
allTnail con ulteriori
informaziont,
procedera a darne
contestuale informativa
ai rappresentanti dei
lavoratori per la
sicurezza ¢ alla Rsu

con ulteriori informazioni.
procedera a darne contestuale
informativa ai rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza
e alla Rsu». Questi. muniti di
mandato del lavoratore inte-
ressato, potranno richiedere
T'accesso ai documenti diret-
tamente al direttore provin-
ciale dell'Tnail.

«F positivo che 1'azienda ab-
bia compreso di aver esagera-
to - commenta Bruno Manga-
naro. della segreteria Fiom-

Cgildi Genova - Orac’e un at-
teggiamento diverso e abbia-
mo cercato di tradurlo in un
testo che confermi anche una
maggiore presenza dell'Inail.
Puo essere un accordo positi-
vo se tutti lo gestiamo bene.
Forse non ¢ il testo pit espli-
cito possibile, vedremo nelle
prossime settimane le volonta
nell'applicare 'intesa».

1l testo prevede inoltre che le
argomentazioni contenute nel-
la lettera integrativa dell'a-

zienda «potranno essere og-
getto di ulteriori approfondi-
menti inerenti la valutazione
deirischi, nell'ambito degli in-
contri previsti in materia di si-
curezza degli accordi azienda-
li».

Stamattina, intanto. i sinda-
cati saranno nuovaniente in
prefettura, sempre a proprosi-
to di Fincantieri. ma questa
volta per chiedere un incontro
al governo sull'ipotesi di pri-
vatizzazione del gruppo.




