
STAMATTINA VOLâNTWJAG~GiO A CESTRI PONENTE 

Fincantieri, la Cgil chiede un incontro sui subappalti 
t i  iiicoiitro iu.gciitccoti il gruppodi- u .  i’igc>iiic> d i  F i ~ i v ~ i i i t i e ~ ~ ~  a Genova. 

pL’r tiixwic.rix i ì  sisteiiin ticlgli appalti. E 
i t i i  t i a  Fiicanis. Fiom e 
i tmti ,  le siglc della Cgil 

(, l i t> ci o c c u p m i  d d  coinniercio. dei me- 
i~:ilizia c’ legno - che 
r:inno dawnti  :ii can 
ic’tito di Sectri Potieti- 

ti. R c!istrihiiirI’ volantini per seiisibiliz- 
z : i r ~  1‘opiiiic;nc~ I>til)blirn. ((1 lavoratori - 
s1iieg:mo i siiic1;ir:iti dciiuiiciniio il pe- 
ricolo.;~ sistwiii degli appallj adottato da 
m i i i  i i i  Fiiicatitic>rj IIPI cosiddetto “de- 
rentratimito produttivc~ c servizi”. I1 si- 
stciri;i t l t~ l l ’ ap~~n l t r i  al niassiino ribasso 

una giungia selvaggia 
con imprese che non 
applicano i contraiti di 

induce le imprese a lavorare a costi bas- 
sissimi e ad avvalersi del sub appalto per 
ricercare forme di guadagno adeguate. 
I bassi costi portano come conseguenza 
la non applicazione di leggi e dei con- 
tratti di lavoro)) 

La questione è emersa con l’episodio 
del dipendente picchiato dal datore di la- 
voro (titolare appunto di una ditta di sub- 
appalto) perché chiedeva il pagamento 
dello stipendio e degli arretrati. Ma è so- 
lo un esempio fra tanti, sottolineano al- 
la Cgil. ((Con questo sistema si trasfor- 
ma di fatto l’organizzazione della pro- 
duzione in una giungla selvaggia in- 
controllata - proseguono i sindacati -: im- 
prese che ai  loro dipendenti nan appli- 
cano i contratti di lavoro pertinenti, le- 
sinano sulle normative per la sicurezza 
e addirittura, in certi casi. non garanti- 
scono neanche i versamenti contributi- 
vi dovuti. favorendo l’evasione fiscalen. 


