= *VERBALE DI ACCORDO *
- Addl, 06 Novembre 2003
o 'T'r'a
- Il L’Azmnda SMA SERBATOI S. P A. Via Emilio Lepido, 182 -43027 -
' S ProsperoP se -Parma
o Le Maestranze Dtpendenti rappresentate dalleR.S. U, Az:endall

congluntameme alla FIOM-CG!L di Parma

o Premesso che- te part; auspicano che le divisioni prodotte da[ recente

" accordo del CCNL del 07.05:2003, non firmato dalla FIOM,che hanno
_ comportato una situazione ¢i conflittualita sindacale aziendale moito pesante,
_ siano al piu presto ricomposte, e si giunga ad una stesura del nuovo CCNL

. caonla parteupazmne di tutte le parti firmatarie del precedente contratto

naz:onale deif 08/06f1999
‘_ C_|o premesso . ,_I‘e _part! concordano quanto segue:
" -La p"remessa e parté in_fegrénfe del presente éct:ordo.

" 1) SALARIO -
- Si stabilisce. che -a titolo-di :ntegraz;one del minimi tabellari

- {CCNL accordo 07105/03) sara-erogato un importo fino al raggiungimento, a

regime, della cifra compiesswa medaa di € 120,00 riparametrato come segue
.- con Ie dec:orrenze seguentr

:DAOTTOBRE 2003 € 60.00 (1)
. DA FEBBRAIO 2004 € 2000 (2

. DAAPRILE = 2004 € 1500 (3)

~ DALUGLIO 2004 € 2500 (4)
S IR R R 2l 34 TOIAE
IV_2e3 |€5300|€ 1900] € 140 € D€ 11000
[V _J4e5 |€ 6000]€ 2000]€ 150|€ 500 € 12000
MUV, i5s 6 {€ 6200[€ 21001 € 16001€ 2600 € 12500
Y 7 1€ 7000[€21001€ B00[€ 60| € 130




_ La dufferenza tra- la somma comp!esswa el lmporto deiminimitabellari,
- -applicati alle smgole scadenze, verra aggiunto in busta paga alla voce
"< INT.PAGA BASE > . (assolvendo-totalmente con I'ultima erogazione di
‘Luglio 2004 il totale previsto dallA ¢ ¢. 07.05. 2003)
- Afronte diun acc_ordﬂ di rinnovo del CCNL da parte dei firmatari del
CCNL dell'08/06/1999, si effettuera 'assorbimento dei trattamenti in essere
dovuti'in forza del presente accorde con quelli previsti nel CCNL rinnovato.
L'importo di cui sopra non costituisce anticipazione su futuri contratt,

- 1b|s) UNATANTUM

' -Ai Iavoraton In farza alla data di stipula del presente accordo sara erogato un

| - importo forfetario lordo di '€ 250,00 da corrispondersiin 2 rate una pari a €

- 115,00 nel mese di luglio 2003 (gia corrisposta), e la seconda pari a €
135,00 nel mese di Ottobre 2003.(assolvendo totalmente con questa ultima
erogazione i totale previste dall'accordo 07.05.2003).
Si precisa che tale importo & stato quantificato considerando tutti i riflessi
~sugli istituti di retribuzione sia diretta che indiretta, di origine legale e
-‘,ontrattua{e , ed & qumdt comprenswo degh stessi.

- Detto |rnporto suddayn_sublie in guote mensili in re!_azmne alla durata del
. rapporio di lavorg per il periodo 1° gennaio 2003 — 30 giugno 2003.

' 2) DIRITTISULLA FLESSIBILITA' o

L’Azienda si rende disponibile inoltre a concordare conle R.S. U ., {
'eventuzale assunzmné con confratto a tempo Indeterminato dei lavoratori
“interinali & dei contratti a tempo determinato, segnalatn dalieR. S. U. e
: presentt in A?.lenda da almeno 12 mesi.

L 3 INTER!NALi |
" Le lavoratrici’ e i favoratori con rapporto di Iavoro interinale presteranno
- nefl'azienda la; Ioro opera con I mquadramento non inferiore al 3° livello;

4) ORARIO DI LAVORO

" Fino alla data de! 31.12.20086, la societa siimpegna a concordare con
le RSU, eveniuall necessita che dovessero presentarsi sulla variazione
_ della struttura dell'orario di lavoro.



: 5) 'RIFORMA DEL MERCGATO DEL LAVORO - Legge Delega del
14!02!2003 N° 30 -fLegge Biagi ] e Decreto Leg:slatwo 31/07/03.

_ La FlOM/CGiL non essendo parte fi Frmatana dell'accordo O? 05.2003,
ritiene il CCNL dell'08:06.1999 ancora applicabile, fino al 31.12.2006.

" Pertanto chiede alla SMA Serbatoi S .p. A., che accetta, di aprire un tavolo di

discussione con le R.S.U.etuttele 0 0. S 8. magg:ormente
‘rappresentative st ‘eventuali medifiche efo integrazioni alle normative del
predetto contratto 08/06/1999, in particolare in attuazione dei rinvii alla

. ‘contrattazione collettiva contenuti nei decreti attuativi della Legge 30/2003,
. finalizzato ad un accordo, sulla loro applicabilita e regolamentazaone
 nell'Azienda SMA Serbatoi S. p A. fino al 31.12.2006, salvo it caso in cui si
raggiunga accordo nazaonale sottoscritto da tutte le OO. SS., maggiormente
.rappresentatwe sul pzano naz:onaie

e 's) DUR.ATA

-~ '-La durata del presente contraﬁo sara fino al 31. ‘12 20086.

" Allegati: Allegato N°1

_':Lett_o, _ap_'p rovato e _'sdt{OSc:'r_itto;



" Allegato 1-al VERBALE DI ACCORDO def : (06:11.2003)

. La RSU'Si impegna, a nome delle maestranze tutte, a non indire ore di
.. -sciopero dichiarate a livello nazionale ed Aziendale sulla vertenza
. -.__’;_;pgtratt_f;ale_,;di_rir‘ir'_\ovo‘dei_CCNL_con modalita di articolazione nelle singole
' “imprese compreso la cessazione dello sciopero dello straordinario.
~La RSU dichiara fin d’ora escluse dalla deroga di cui sopra le dichiarazioni di
' . sciopero in_accasione di mobilitaziene della categoria o della confederazione
 “a'livelionazionale o teritoriale. | ' -

Letto la"p:'p__'r@v_a":o_é_ sqttoscri_tto_ _




