VERBALE DI ACCORDO

11 giorno 17 Luglio 2003, presso la Sede della Faema S.p.a., in San Donato Milanese,
si sono riuniti la Dlrezmne della Faema S.p.a. e la R.S.U. per esaminare la situazione
conseguente alla stipula dell’ Accordo 7 Maggio 2003 e le richieste successivamente

presentate nell’incontro del 19 Giugno u.s. dalla R.S.U. sulla base della piattaforma
FIOM-CGIL.

Dopo ampia ed approfondita discussione si & convenuto sull’opportunita di attivarsi
presso le sedi competenti per favorire 1a composizione a livello nazionale della
vertenza aperta sul cenl. |

Cid premesso, nel presupposto di una positiva evoluzione della vertenza nel medio
termine, le parti concordano quanto segue.

1. Fino al 31 Dicembre 2004 resteranno in vigore le normative del c.cnl. §
Giugno 1999 che varranno anche come regolamentazione applicativa nspetto
alle norme di legge.

2. Per il periodo intercorrente fra il 1° Gennaio 2003 ¢ il 31 Dicembre 2004, a
tutti i dipendenti in forza alla data delle singole erogazioni come sotto
specificate, saranno corrisposti i seguenti importi lordi, quali acconti sugli
eveptuall futuri aumenti del c.c.n.l. unitario e come tali assorbibili fino a
concorrenza;

~-Lugho 2003 : Euro 200=
- Ottobre 2003 : Euro 150=
- Aprile 2004 : Euro 150=
- Ottobre 2004 : Euro 150=

Resta inteso che nell’lpotem di un accordo a livello nazionale, le event*uah_ :
differenze in difetto non sarannc assorbite. U

I suddetti importi sono comprensivi di ogni incidenza su qualsiasi istituto
contrattuale e legale ad eccezione del T.F.R. .



3. A fronte di motivata e specifica richiesta del Rappresentante dei Lavoratori per
la Sicurezza, in aggiunta alle dieci ore annue previste, I’Azienda riconoscera,
per il periodo dal 1° Gennaio 2003 al 31 Dicembre 2004, 1l diritto ad un’ora
all’anno di assemblea retribuita per trattare 1 temi inerenti la salute e la
sicurezza sul lavoro,

4, 1. eventuale ricorso al lavoro straordinario e gli scioperi proclamati a sostegno
della vertenza nazionale sono regolati nell’ Allegato 1 che ¢ parte integrante del
presente Accordo.

'\
-

Letto, confermato € sottoscritto.

Allegato 1) all’Accordo Aziendale 17 Luglio 2003

Facendo seguito a quanto dichiarato in sede di stipula dell’ Accordo in oggetto, 1a
 R.S.U: si impegna, a nome di tutti i lavoratori della Faema, a cessare il blocco delle

prestazioni di Javoro straordinario ed a sospendere le altre forme di lotta a sostegno

della vertenza per il CCNL ad eccezione degli scioperi indetti con manifestazione a
* livello nazionale.



