il Contrallo nazmnale
non Ci Sia pii

¢ Con laccordo separato sottoscritto tra  Gowverno,
Confindustria, Cisl, Uil e Ugl per la prima volta si introduce la
“deroga”, cioe la possibilita per le aziende di non applicare
piu il contratto nazionale nella retribuzione, negli orari, nei
diritti, in caso di crisi aziendale o per nuovi programmi
produttivi. Il nostro Contratto nazionale in vigore ed anche la
legge fino ad ora hanno vietato queste pratiche. La “deroga”
e un‘arma di distruzione del contratto nazionale data in
mano alle aziende. Cosi nessun accordo, nessun diritto
sarebbe piu certo.

NO ALL'ACCORDO SEPARATO
SUL SISTEMA CONTRATTUALE
CHE TAGLIA | SALARI E
RIDUCE | DIRITTI
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