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COMUNICATO 
 

Si è svolto, ieri 4 settembre, il previsto incontro di verifica fra la Direzione Aziendale ed il 
Coordinamento della WARTSILA ITALIA: all’ordine del giorno, la verifica sulle attività del 
Service e l’ipotesi di “accordo ponte”, relativamente alla “parte economica” del Contratto 
integrativo aziendale scaduto il 31.12.2011. 
 
La verifica sul Services non ha prodotto i risultati attesi: l’Azienda ha dichiarato che non 
avrà un quadro completo prima della fine di novembre 2012, mese in cui si dovrebbero 
chiudere alcune trattative, per l’acquisizione di nuove commesse, che, se risolte 
positivamente, dovrebbero garantire un carico di lavoro di circa il 90% del potenziale 
(Trieste, Genova, Napoli). 
 
L’Azienda, nonostante questo scenario ancora non definito, ha però comunicato al 
Coordinamento la decisione di avviare la procedura di cessione di attività per quanto 
riguarda il magazzino di Genova, area in cui operano 4 lavoratori. 
 
Il Coordinamento ha contestato la “necessità industriale” e l’utilità di tale operazione ma si 
è detto pronto a discuterne a patto che siano evitati i trasferimenti forzosi delle persone 
interessate: una disponibilità che la Direzione Aziendale non ha preso in considerazione. 
 
Il Coordinamento ritiene grave questo atto unilaterale fatto dell’Azienda e si riserva di 
intraprendere le necessarie azioni sia per contestare tale comportamento che per 
dimostrare l’assenza dei presupposti richiesti per legge per tale procedura. 
 
Da ultimo, ma non meno importante, il Coordinamento ha preso atto che non ci sono i 
presupposti per realizzare un’ipotesi di “accordo ponte” ed ha comunicato alla Direzione 
Aziendale che si attiverà, nei modi e nei tempi previsti, per la presentazione della 
piattaforma di rinnovo del Contratto integrativo aziendale. 
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