FIM-CISL FIOM-CGIL

COORDINAMENTO NAZIONALE E RAPPRESENTANZE SINDACALI
UNITARIE FIM-FIOM-UILM - GRUPPO WARTSILA ITALIA

INTEGRATIVO AZIENDALE: posizioni ancora distanti.

Lo scorso 9 maggio si € svolto presso I'Associazione degli Industriali di Trieste |l
secondo incontro del Coordinamento Nazionale e delle R.S.U. con la Direzione di
Wartsila Italia. Durante questa riunione I'Azienda ha dato una prima risposta alle
richieste presentate dai lavoratori nel precedente incontro del 11 aprile. Nel dettaglio si
sono riscontrate alcune aperture aziendali mentre, su diversi capitoli della Piattaforma,
'Azienda ha confermato rigidita su certi aspetti specifici ma ha dato disponibilita di
dialogo e confronto sull’impianto delle richieste. Rimane pero una notevole distanza in
particolare su tre punti importanti:

ORGANICI ED APPALTI

L’Azienda rimane ferma nel confermare l'attuale presenza di ditte in produzione pur
manifestando la disponibilita a procedere ad un ulteriore aumento degli organici. Ditte
che non é disponibile a qualificare dal punto di vista della Sicurezza e della
precarizzazione, se non per quanto previsto dalle attuali norme di legge;

ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO

L’Azienda ritiene sua esclusiva prerogativa I'organizzazione del lavoro pur manifestando
disponibilita all’accrescimento professionale dei lavoratori purché esso non sia legato a
procedure troppo vincolanti;

SALARIO

L’Azienda ritiene il complesso delle richieste molto oneroso e non sostenibile. Pur non
entrando nel merito dell’'entita degli importi, si dichiara vicina alla parte relativa ai
consolidamenti ed a quella parte variabile del salario legata al recupero della Puntualita
e Produttivita. Dichiara, inoltre, disponibilita a ritocchi sulle voci legate alla parte fissa in
particolare su Indennita Turno e Disagio ed Allargamento mestiere, ed una chiusura
sull’Elemento Aggiuntivo di Flessibilita.

La delegazione Sindacale ha chiuso la riunione registrando che sui tre temi che si
ritengono centrali e qualificanti le distanze sono ancora notevoli. Si & quindi rivolta una
richiesta all’Azienda di ripensare al complesso delle risposte, con particolare attenzione
ai tre temi citati, affinché si possa continuare il confronto ripartendo da posizioni meno
distanti. A tale scopo le parti hanno concordato di fissare il prossimo incontro per il
giorno 6 giugno.

Nel frattempo all'interno di ogni realta territoriale (Stabilimento e Basi) le R.S.U.
organizzeranno delle Assemblee con tutti i lavoratori per dare un’informazione piu
dettagliata
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