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La Comital licenzia 4 lavoratori

 

La Comital ricorre all'articolo 18 per licenziare 4 lavoratori
La Fiom-Cgil rende noto che la Comital di Volpiano ha deciso unilateralmente di licenziare quattro lavoratori 
(di cui uno gravemente malato) ricorrendo all'articolo 18 dello statuto dei lavoratori modificato dalla riforma 
Fornero. 
Il nuovo testo infatti prevede la possibilità di ricorrere ai licenziamenti individuali, senza l'obbligo di reintegro, 
per motivi economici. La Fiom-Cgil respinge questi licenziamenti in quanto discriminatori visto che la Comital, 
che lavora a ciclo continuo (24 ore su 24, 7 giorni su 7) dichiara pubblicamente di essere in una fase di 
miglioramento e non è quindi vero il fatto che questi quattro lavoratori non possano essere ricollocati in 
nuove posizioni all'interno della stessa azienda.
Federico Bellono, segretario provinciale della Fiom-Cgil, dichiara: «In una fase già segnata da molte 
situazioni di crisi e di perdita di posti di lavoro, questi licenziamenti con tutta evidenza non giustificati 
appaiono ancora più intollerabili. Chiediamo quindi all'azienda di fare un passo indietro e in tutti i casi non 
lasceremo nulla di intentato per difendere questi lavoratori». 
Ugo Bolognesi, della Fiom-Cgil, dichiara: «Questi licenziamenti sono strumentali e inaccettabili. Apriamo una 
fase di mobilitazione per rompere il silenzio e dire no ai licenziamenti». 
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