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Comunicato sindacale

SCHINDLER LICENZIA UN LAVORATORE DI TORINO
CIO’ E' INACCETTABILE

Incomprensibile comportamento da parte della Schindler che ha comunicato il licenziamento ad un
lavoratore nella sede di Torino che svolgeva anche le funzioni di Rsu, al quale viene addebitato
senza riscontri plausibili la responsabilita di aver perso l'appalto presso la Banca d'ltalia, nonché il
riconoscimento delle prestazioni dovute alla Schindler stessa.

Il segnale che I'Azienda vuole dare é che i lavoratori tutti sono sotto il mirino, anche se rispettano le
consuetudini aziendali e quindi lI'organizzazione del lavoro, che informalmente nelle varie sedi i
preposti indicano, nonché la non accettazione delle rivendicazioni sia pur supportate dal quadro
legislativo presente nel nostro Paese; in quanto I'unica politica che deve essere praticata € quella
indicata dall’Azienda. Cio al fine di segnare al Sindacato la prospettiva per la quale o sta con
I'Azienda o viene colpito.

Inaccettabile il clima che si sta pian piano instaurando in Schindler.

Inaccettabile il licenziamento di un lavoratore senza una giusta causa e, caricandolo di
responsabilita che non gli appartengono, la conseguente perdita di un appalto.

Inaccettabile il fatto che vengano praticate condizioni organizzative che con I’obiettivo della
riduzione dei costi, derivata da un politica di organici, che mette in discussione anche la garanzie
della manutenzioni nei tempi previsti dalle norme di sicurezza.

Per queste ragioni si dichiara lo stato di agitazione, oltre al fatto che tuteleremo il lavoratore con

ogni mezzo. Fim, Fiom, Uilm proclamano quindi

4 ore di sciopero In tutte le sedi
da effettuarsi entro il 13 aprile

FimM, FIOM, UILM NAZIONALI
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